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Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy o Policji z dnia 06 kwietnia 1990 roku (Dz. U. z 2021 r. poz. 1882)
postanawia sie, co nastgpuje:

ROZDZIALI1
Przepisy ogodlne

§ 1.1. Ustala sie Regulamin Komendy Miejskiej Policji w Lodzi z siedziba w YLodzi przy ulicy
Sienkiewicza 28/30, zwangj dalej ,,Komendg”.
2. Regulamin Komendy Miejskiej Policji w Lodzi okresla:

1) strukture organizacyjna Komendy Miejskiej Policji w Lodzi;

2) organizacje i tryb kierowania Komenda Miejska Policji w Lodzi;

3) zadania komérek organizacyjnych Komendy Miegjskiej Policji w Lodzi;

4) tryb wprowadzania kart opisu stanowisk pracy, zakresu obowigzkoéw i opisow stanowisk pracy.

§2. Komenda jest jednostka organizacyjna Policji stanowigcg aparat pomocniczy Komendanta Miejskiego
Policji w f.odzi, zwanego dalej ,,Komendantem”.

§3.1. Zakres dzialania Komendy okre$laja przepisy w sprawie szczegbtowych zasad organizacji i zakresu
dziatania komend, komisariatéw i innych jednostek organizacyjnych Policji.

2, Szczegblowy sposéb realizacji obowiagzkéw i uprawnien przelozonych oraz podwladnych przy
wykonywaniu zadan Komendy okre$lajg odrebne przepisy Komendanta Gléwnego Policji o funkcjonowaniu
organizacji hierarchicznych w Policji.

§ 4. Komendant wykonuje na obszarze miasta Lodzi zadania Policji w sprawach ochrony bezpieczenistwa
ludzi oraz utrzymania bezpicczefistwa 1 porzadku publicznego okreslone w ustawach i przepisach
wykonawczych wydanych na ich podstawie.

§5.  Naobszarze miasta Lodzi dziatajg nastepujace jednostki organizacyjne Policji podlegte Komendzie:
1) 1 Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi, ul. Sienkiewicza 28/30;
2) IT Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi, ul. Ciesielska 27;
3) HI Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi, ul. Armii Krajowej 33;
4) IV Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi, ul. Kopernika 29/31;
5) V Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi, ul. Organizacji ,, Wolnos$¢ i Niezawistos$é” 60,
6) VI Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi, ul. Wysoka 45;
7) VII Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi, ul. 3-go Maja 43;
8) VIII Komisariat Policji Komendy Migjskiej Policji w L.odzi, ul. Wolczanska 250.
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§ 6.1. Rozklad czasu shuzby i pracy w Komendzie okreslaja odrgbne przepisy.

2. Podstawowy rozkiad czasu sfuzby i pracy w Komendzie obejmuje dni od poniedziatku do piatku, w ktorych
stuzba rozpoczyna sig o godzinie 8% i konczy o godzinie 16%.

3. Policjanci i pracownicy Komendy sg obowiazani potwierdzi¢ obecno$¢ w stuzbie lub pracy wiasnorgeznym
podpisem sktadanym bezposrednio przed jej podjeciem w przeznaczonych do tego celu ewidencjach.

4. Kierownicy komoérek organizacyjnych prowadza ewidencje wyjs¢ w godzinach stuzbowych,
w ktorej odnotowywane sg kazdorazowe przypadki opuszczenia terenu Komendy w celach stuzbowych lub
osobistych, za zgoda bezposredniego przetozonego.

5. Obowiazek, o ktérym mowa w ust. 4, dotyczgcy opuszezenia terenu Komendy w celach stuzbowych,
nie dotyczy policjantéw, ktorych stuzba zostata zaplanowana poza terenem jednostki Policji.

6. Kazdy fakt nieobecnosci w stuzbie (np. zwolnienie lekarskie, urlop, delegacja, szkolenie) nalezy
udokumentowa¢ w przeznaczonych do tego celu ewidencjach.

ROZDZIAL?2
Struktura organizacyjna Komendy

§7.1.  Ustala si¢c nastepujaca strukture organizacyjng Komendy:
1) kierownictwo:

a) Komendant Migjski Policji,

b) I Zastgpca Komendanta Miejskiego Policji,

¢) Zastepca Komendanta Miejskiego Policji;

2) komérki organizacyjne w shizbie kryminalne;:
a) Wydziat Kryminalny,
b) Wydziat Dochodzeniowo-Sledczy,
c) Wydziat Techniki Kryminalistyczne;j,
d) Wydzial do Walki z Przestgpczodcia Narkotykowa,
e) Wydzial do Walki z Przestgpczoscia Gospodarczg i Korupcja;

3) komérki organizacyjne w shuzbie prewencyjne;j:
a) Wydzial Prewencji,
b) Wydziat Sztab Policji,
¢) Wydziat Ruchu Drogowego,
d) Wydziat Wykroczen i Przestgpstw w Ruchu Drogowym,
e) Wydziat Ochronny,
f) Zespotl Prasowo-Informacyjny;
4) komoérki organizacyjne w shizbie wspomagajacej dzialalno$¢ Policji w zakresie organizacyjnym,
logistycznym i technicznym:
a) Wydziat Kontroli,
b) Wydzial Kadr i Szkolenia,
¢} Wydziat Prezydialny,
d) Wydzial Gospodarki Materialowo-Technicznej,
e) Wydziat Informatyki,
f) Wydziat do spraw Ochrony Informacji Niejawnych,
g) Zespot do Spraw Prawnych,
h) Zespé6t do Spraw Dyscyplinarmych,
i) Zespot do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

2. Schemat organizacyjny Komendy stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu Komendy.

ROZDZIAL3
Tryb kierowania w Komendzie

§8.1. Komenda kieruje Komendant przy pomocy I Zastgpey Komendanta Miejskiego Policji oraz Zastgpey
Komendanta Miejskiego Policji oraz kierownikéw komorek organizacyjnych Komendy.

2. Komendant sporzadza karty opisu stanowisk pracy I Zastepcy Komendanta Miejskiego Policji,
Zastepcy Komendanta Miejskiego Policji oraz bezposrednio podleghych policjantéw i pracownikow Poligji,
z 7astrzeZeniem ust. 3.
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3. W odniesieniu do stanowisk, na ktérych zatrudnieni sg pracownicy Policji na podstawie przepisow
o stuzbie cywilnej sporzadza si¢ opisy stanowisk pracy i zakresy obowigzkow.
4. Komendant moze upowazni¢ poszezegdlnych policjantow lub pracownikéw Policji do wydawania
w jego imieniu decyzji w okreélonych sprawach.
5. Komendant moze powolywa¢ na czas okre§lony nieetatowe zespoly nic stanowiace komorek
organizacyjnych w rozumieniu przepiséw ustalajacych szczegdlowe zasady organizacji jednostek Policji
do realizacji Scisle okredlonych zadaf, w sklad ktérych moga wchodzi¢ policjanci i pracownicy Policji
podleglych komérek i jednostek organizacyjnych Policji, z jednoczesnym wyznaczeniem policjantéw
odpowiedzialnych za planowanie i koordynacj¢ czynnosei podejmowanych w celu wykonania zadaf tych
zespolow.
6. Komendantowi podlegaja bezposrednio kierownicy niZzej wymienionych jednostek i komérek
organizacyjnych Policji:

1) I Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi,

2) I Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi,

3) III Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi,

4) IV Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi,

5) V Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi,

6) VI Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi,

7) VII Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w £odzi,

8) VIII Komisariat Policji Komendy Migjskiej Policji w Lodzi,

9) Wydziat Kontroli,

10) Wydzial Kadr i Szkolenia,

I1) Wydziat Prezydialny,

12) Wydziat Gospodarki Materialowo-Techniczngj,

13) Wydzial Informatyki,

14) Wydziat do spraw Ochrony Informacji Nigjawnych,

15) Zespol do Spraw Prawnych,

16) Zespdt do Spraw Dyscyplinarnych,

17) Zespdt do Spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

18) Zespdt Prasowo-Informacyijny.

7. Jednostki Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 6 pkt. 1 do 8 posiadajg odrebre regulaminy sporzadzone
w porozumieniu z Komendantem.
8. Komorki organizacyjne w Komendzie posiadaja szczegotowe zakresy dziatania.

§ 9.1. Komendanta zastepuje na czas jego nieobecnosci I Zastgpca Komendanta Miejskiego Policji albo
Zastgpea Komendanta Miejskiego Policji.

2. Zakres zastepstwa, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje wykonywanie wszystkich funkcji Komendanta,
chyba ze Komendant postanowi inacze;j.

§ 10.1. I Zastgpca Komendanta Miejskiego Policji na biezaco koordynuje dziataniami komérek
organizacyjnych Komendy i jednostek podleglych w ramach stuzby kryminalnej oraz nadzoruje:

1) Wydziat Kryminalny,

2) Wydzial Dochodzeniowo-Sledczy,

3) Wydziat Techniki Kryminalistyczngj,

4) Wydzial do Walki z Przestepczoscia Narkotykows,

5) Wydziat do Walki z Przestepczoscig Gospodarczg i Korupcja.
2. Zastgpca Komendanta Miejskiego Policji na biezaco koordynu_]e dziataniami komorek organizacyjnych
Komendy i jednostek podleglych w ramach stuzby prewencyjnej oraz nadzoruje:

1} Wydziat Prewencji,

2) Wydziat Sztab Policji,

3) Wydzial Ruchu Drogowego,

4) Wydziat Wykroczen i Przestgpstw w Ruchu Drogowym,

3) Wydzial Ochronny.

§ 11.]. Komoérka organizacyjng Komendy, zwang dalej ,komorka™ kieruje jej kierownik przy pomocy
zastq:pcow kierownikéw podleglych komodrek organizacyjnych oraz bezposrednio podlegtych policjantow
i pracownikow Komendy.
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2. Kierownik komérki organizacyinej okresla szczegotowy zakres zadan kierowanej komorki, zatwierdzony
przez Komendanta oraz sporzadza dla poszezegdlnych stanowisk karty opisu stanowiska pracy oraz opis
stanowiska pracy i zakres obowigzkow, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach prawa.
3. Kierownik komorki organizacyjnej jest zobowiazany do niezwiocznej aktualizacji szczegotowego zakresu
zadafi, kart opisu stanowisk pracy i opiséw stanowisk pracy, o ktérych mowa w ust. 2, wynikajgcych
w szczegdlnosei ze zimian organizacyjno-etatowych w Komendzie.
4, Kierownik komorki organizacyjnej prowadzi ewidencj¢ czasu sluzby, pracy oraz urlopéw i zwolnien
lekarskich policjantéw t pracownikow Policji.
5. Kierownik komorki organizacyjnej udziela urlopéw wypoczynkowych i dodatkowych oraz dni wolnych
od shizby lub pracy podleglym policjantom i pracownikom Policji, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
6. Kierownika komorki organizacyjnej zastgpuje w czasie jego nieobecnosci zastgpca albo policjant lub
pracownik Policji wyznaczony przez tego kierownika.
7. Zastepowanie kierownika komorki organizacyjnej obejmuje wykonywanie zadan, o ktérych mowa
w niniejszym Regulaminie Komendy oraz szczegétowym zakresie dziatania komorki organizacyjnej, chyba
7e kierownik komorki organizacyjnej okresli inny zakres zastepstwa.
8. Kierownik komorki organizacyjnej obowigzany jest stwarza¢ warunki do sprawnej realizacji zadan
shuzbowych, ksztalcenia i doskonalenia zawodowego, dba o przestrzeganie prawa i etyke zawodowa, ksztaltuje
pozadane postawy moralne oraz dba o zasady obiektywnej oceny podwladnych.

§ 12. Komendant badZ wyznaczony przez niego I Zastepca Komendanta Migjskiego Policji lub Zastgpca
Komendanta Miejskiego Policji przyjmuje interesantow w sprawach skarg i wnioskow w kazdy wtorek
od godziny 15% do godziny 17%, a w przypadku, gdy jest to dzien §wiateczny lub wolny od pracy, w pierwszym
dniu roboczym przypadajacym po tym dniu.

ROZDZIALA4
Zadania komorek organizacyjnych Komendy

§ 13. Komorki organizacyjne Komendy, o ktdrych mowa w § 7 ust.I pkt 2-4, w zakresie swojej wlasciwosci
realizuja zadania obejmujace:

1) wspdlprace z krajowymi podmiotami policyjnymi i pozapolicyjnymi;

2) wykonywanie zadan z zakresu kontroli zarzadczej;

3) wykonywanie zadan zwigzanych z dostepem do informacji publiczne;j;

4) organizowanie i realizowanie przedsiewzie¢ w ramach lokalnego doskonalenia zawodowego;

5) udzielanie informacji 1 konsultacji kierownikom komorek organizacyjnych podleglych komisariatow

Policji.

§ 14. Do zadan Wydziahn Kryminalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie zadan wykrywczych i nadzorczych w zakresie inicjowania, koordynowania
i organizowania dzialan operacyjno-rozpoznawczych na terenic miasta zmierzajacych do sprawnego
i skutecznego rozpoznawania i zwalczania przestepczosci kryminalnej oraz scigania sprawcow tych
przestepstw,;

2) prowadzenie dzialan operacyjnych w sprawach o najgroZnigjsze przestepstwa, w tym zabdjstwa,
rozboje z uzyciem broni palnej, zgwalcenie lub kwalifikowana jego forma, przestgpstwa z nienawisci;

3) prowadzenie poszukiwan osob ukrywajacych si¢ przed organami $cigania lub wymiaru sprawiedliwosci
i 0s4b zaginionych, prowadzenie c¢zynnosci zwiazanych z ujawnianiem osdb o nicustalongj tozsamosci
lub znalezieniem n.n. zwlok oraz koordynowanie dziatain w tym zakresie na terenie miasta;

4y prowadzenie oraz koordynowanie dzialan zwigzanych z ochrong oséb pokrzywdzonych i dwiadkow
realizowanych na obszarze dziatania Komendy;

5) rozpoznawanie, ujawnianiec i sciganic sprawcow przestgpstw samochodowych, w tym kradziezy
pojazddéw, paserstwa pojazddw i czesci samochodowych oraz przerabiania pdl numerowych w pojazdach;

6) monitorowanie, prognozowanie i analizowanie stanu zagrozen w zakresie przestepczosei samochodowej
na terenie podleglym Komendzie;

7) ujawnianie i analizowanic nowych metod lradziezy pojazddw, opracowanie i wdrazanie sposobow
zapobiegania tego typu przestgpczosci oraz skutecznego jej zwalczania;

8) rozpoznawanic i rozpracowywanie srodowisk pseudokibicow oraz ujawnianie 1 zwalczanie przestepstw
i wykroczen popemianych przez pseudokibicow;



9)

10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)
17
18)

19)
20)
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nadzorowanie pracy operacyjnej dotyczacej przestepczosci pseudokibicéw prowadzonej w Komisariatach
Policji iI-VIII Komendy;
monitorowanic 0s6b, wobec ktérych orzeczono $rodek karmmy w postaci zakazu wstepu na imprezy
masowe, poprzez sprawowanie nadzoru nad realizacjg tego zagadnienia w Komisariatach Policji I-VIIT
Komendy;
prowadzenie spraw na podstawie materialéw wlasnych lub przejetych do prowadzenia z komérek
organizacyjnych shizby kryminalnej jednostek Policji, z uwagi na skomplikowany charakter dziatan
wykrywezych, a takze o zasiggu obejmujacym obszar dzialania podlegtych Komisariatéw Policji I-VIII
Komendy, przekraczajacy ich mozliwosci realizacyjne;
pozyskiwanie osobowych zrédet informacji i prowadzenie wspélpracy pod katem przekwalifikowania
na wyzsze jej formy oraz rozbudowa sieci osobowych Zrodet informacji;
ujawnianie i analizowanie nowych zjawisk przestepczych, opracowywanie kierunkdw i wdrazanie dziatafi
zmierzajacych do przeciwdziatania najgrozniejszym i najbardziej ucigzliwym dla spoleczenstwa
przestepstwom;
opracowywanie analiz zagrozenia bezpieczenstwa na potrzeby zabezpieczenia imprez masowych;
ujawnianie i identyfikowanie mienia podlegajacego zabezpicczeniu w postgpowaniu karnym;
realizacja zadan wynikajgeych z funkcjonowania zespoléw monitorujacych w zwigzku z masowymi
imprezami sportowymi;
koordynowanie wymiany informacji dotyczacych pseudokibicéw pomiedzy shizbg kryminalng
i prewencyjna;
zapewnienie wlasciwego obiegu informacji o przestepstwach i ich sprawcach;
prowadzenie nadzoru instancyjnego;
wspdlpraca z Sgdami, Prokuratorami i innymi instytucjami w zakresie zapobiegania, ujawniania
i zwalczania przestepczosci.

§ 15. Do zadan Wydziatu Dochodzeniowo-Sledczego nalezy w szezegdlnosei:

y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)
11)

12)

prowadzenie postgpowail przygotowawczych w sprawach dotyczgcych przestepstw skierowanych
przeciwko zyciu, zdrowiu i mieniu, trudnych do wykrycia z powodu znacznego skomplikowania dziatan
wykrywczych badz dowodowych;

prowadzenic posigpowan przygotowawczych w zakresie kradziezy i paserstwa w obrocie pojazdami
oraz postgpowan dotyczacych przestgpezosci narkotykowej o znacznym stopniu skomplikowania;
prowadzenie postgpowan przygotowawczych dotyczacych przestepstw o charakterze kryminalnym,
ktére swoim zakresem obejmujg obszar kilku komisariatéw lub ze wzgledu na sposéb dziatania sprawcy
ni¢ kwalifikowalyby si¢ do prowadzenia przez jeden komisariat Policji;

obejmowanie szczegélnym nadzorem postgpowan przygotowawczych prowadzonych przez podlegle
Jednostki organizacyjne, charakteryzujacych si¢ skomplikowanym stanem prawnym i faktycznym,
wielowatkowych oraz o zlozonym procesie dowodzenia;

koordynowanie czynnosci dochodzeniowo-§ledczych dotyczacych zwalczania przez podlegle jednostki
Policji przestepstw kryminalnych;

sprawowanie nadzoru ogélnego oraz dokonywanie ocen dziatalnosci komérek dochodzeniowo-$ledczych
podleglych jednostek Policji w zakresie przestrzegania prawa w zwigzku z prowadzonymi
postgpowaniami, sprawnoéci organizacyjnej, ckonomiki procesowej i rezultatoéw wykrywezych;
analizowanie stanu przestgpczosci w celu wypracowania metod i sposobéw jej zwalczania,
w szezegOlnosci przez przyjecie whadciwej koncepcji dzialania w oparciu o najnowsze instrumenty
prawne i organizacyjno-techniczne;

organizowanie wspoldzialania w zakresie zapobiegania i zwalczania przestgpezosci z funkcjonujacymi
na obszarze miasta organami wymiaru sprawiedliwogci i innymi organami ochrony prawnej;
konsultowanie i wprowadzanie metod rozwigzywania probleméw z zakresu metodyki kryminalistycznej
i stosowania procedury karnej, powstatych w trakcie prowadzenia postepowan przygotowawczych;
prowadzenie skfadnic dowodow rzeczowych na potrzeby prowadzonych postepowan przygotowawczych;
nadzér nad postgpowaniami z dowodami rzeczowymi w szczegdlnosci, w sprawach kiére ulegly
przedawnieniu, w ktorych zostala zabezpieczona bron i amunicja, w ktérych dowody rzeczowe znajduja
si¢ poza skladnicami wyznaczonymi przez uprawniong osobe 1 innymi tzw. trudnymi, ktére ze wzgledu
na swe gabaryty i inne wlasciwosci nie mogg by¢ przechowywane w skladnicach jednostek terenowych
Komendy;

prowadzenie rejestrow i wykazow, w szczegélnosci okreslonych w aktach prawnych Komendanta
Gtéwnego Policji w zakresie, w ktérym ich prowadzenie nie zostalo powierzone innej komorce lub
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jednostce organizacyjnej Komendy oraz przestrzeganie i realizacja przepiséw w zakresie funkcjonowania

bazy KSIP;

13) monitorowanie efektow praktycznej realizacji niektérych instytucji, procedury karnej majacych istotny

wplyw na skutecznos¢ dziatan Policji w zakresie $cigania kamego;

§ 16. Do zadan Wydziatu Techniki Kryminalistycznej nalezy w szczegdlnosei:

1)

2)

3)
4)

3)

6)

7)

kryminalistyczna obstuga miejsc zdarzen w celu ujawnienia i zabezpieczenia $ladéw kryminalistycznych
pod wzgledem technicznym 1 formalno-procesowym;

udzial w czynnosciach procesowych, operacyjnych i prewencyjnych, w szczeg6lnosci w ogledzinach,
eksperymentach procesowych, przeszukaniach, sekcjach zwlok, kryminalistycznych zabezpieczeniach
tmprez masowych;

sporzgdzanie dokumentacji techniczno—pogladowej, fotograficznej, graficznej, wideo z ogledzin migjsc
zdarzen i innych czynnosei zleconych;

wykonywanie innych prac fotograficznych i komputerowych dla potrzeb Policji oraz innych organow
$cigania i wymiaru sprawiedliwosci, zleconych przez kierownika jednostki Policji;

wspdlpraca z funkcjonariuszami prowadzacymi postgpowania przygotowawcze przy analizie materiatu
dowodowego w celu whasciwego pobierania materiatu pordwnawczego do badan oraz racjonalnego
i efektywnego wykorzystania $ladow i dowoddw rzeczowych w prowadzonych postepowaniach karnych;
prowadzenie rejestrow i wykazow, w szczegdlnosei okre$lonych w aktach prawnych Komendanta
Glownego Policji w zakresie, w ktérym ich prowadzenie zostalo powierzone komérce techniki
kryminalistycznej;

wspotpraca z Komenda Wojewddzka Policji w Lodzi w zakresie sprawowania nadzoru merytorycznego
oraz monitorowania pracy technikéw kryminalistyki przez Laboratorium Kryminalistyczne Komendy
Wojewddzkiej Policji w Lodzi.

§17. Do zadan Wydzialu do Walki z Przestgpczoscig Narkotykowa nalezy w szezegdlnosci:

1)

2)

3)

prowadzenie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych ukierunkowanych na ujawnianie i zwalczanie

przestgpczosci narkotykowej na terenie miasta, w rozumieniu ustawy o przeciwdziataniu narkomanii,

a przejawiajacych sie w:

a) rozpoznawaniu Srodowisk, osob i miejsc zagrozonych przestgpezoscig narkotykows,

b) wykrywaniu sprawcow przestgpstw wskazanych w ustawie o przeciwdziataniu narkomanii, migdzy
innymi poprzez:

— prowadzenie form i metod pracy operacyjnej,

- wykorzystanie osobowych i rzeczowych srodkéw pracy operacyjnej;

wspoldzialanie z innymi jednostkami Policji w zakresie wykrywania przestepstw narkotykowych

zaistniatych na terenie miasta oraz $ciganie ich sprawcow;

wspoidziatanie z Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Lodzi w zakresie rozpoznania

oraz kontroli podmiotdw, ktore wytwarzajg oraz wprowadzajg do obrotu srodki zastepcze.

§18. Do zakresu dzialania Wydzialu do Walki z Przestgpczosciy Gospodarcza i Korupcjg nalezy
w szezegolnosci:

)

2)

3)

4)

5)

rozpoznawanie, zapobieganie i zwalczanie przestgpczodci gospodarcze] i korupcyjnej oraz
wypracowywanie 1 wdrazanie skutecznych metod w prowadzonych formach pracy operacyjne;j;
wykonywanie czynnosci operacyjno-rozpoznawczych i dochodzeniowo-§ledczych w sprawach wiasnych
oraz w ramach wsparcia podleglych Komisariatéw Policji I-VIII, ze wzgledu na niedostateczne
mozliwoscei realizacyjne ich dziatan prowadzonych do wykrycia sprawcéw przestepstw gospodarczych
i korupeyjnych;

prowadzenic ukierunkowanego monitoringu sieci Internet pod katem tresci prawnie zabronionych,
ujawnianie i zwalczanie przestgpstw przy uzyciu systemow sieci komputerowych, teleinformatycznych
i telekomunikacyjnych, ustalanie sprawcéw przestgpstw wykorzystujacych sieci teleinformatyczne
w dziatalnosci przestepczej;

inspirowanie, koordynowanie i nadzorowanie pracy operacyjnej i dochodzeniowo-sledczej prowadzonej
w podleglych Komisariatach Policji w zakresie ujawniania i zwalczania przestgpczosci gospodarczej
i korupcyjnej;

sprawowanie nadzoru nad sprawami realizowanymi przez jednostki i komorki organizacyjne Komendy
w zakresie ustalania, identyfikacji, tymczasowego zajmowania mienia i wnioskowania o zabezpieczenie



6)

7

8)

B
skladnikéw majatkowych oraz opracowywanie i wdrazanie taktyki w zakresie skutecznego odzyskiwania
mienia;
udzielanie wsparcia Komisariatom Policji I-VIIl w sprawach dotyczacych przestepczosci gospodarczej
i korupeyjnej, trudnych do wykrycia z powodu znacznego stopnia skomplikowania dziatan wykrywezych
lub dowodowych;
analizowanie stanu zagrozenia przestgpczoscig gospodarcza i korupeyjna na terenie miasta, jej specyfiki
i obszaréw wystgpowania oraz opracowywania kierunkow dzialan wykrywezych;
wspoldziatanie z organami kontroli w zakresie zwalczania przestgpczosci gospodarczej,
a w szezegolnosei z Izba Administracji Skarbowej, Urzedami Skarbowymi, Urzedem Celno-Skarbowym.

§19. Do zakresu dziatania Wydzialu Prewencji nalezy w szczegdlnoscei:

1

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9}
10)
11)
12)

13)

opracowywanic analiz stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego na potrzeby dyslokacji sthuzby

i inicjowanie dzialan prewencyjnych majacych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczen

oraz wszelkim naruszeniom mogacym stanowié zagrozenie dla bezpieczenstwa osob i mienia lub

naruszajacym porzadek prawny;

wykorzystanie i utrzymanie pséw stuzbowych przeznaczonych do dziatan prewencyjnych i operacyjnych;

koordynowanie i nadzoér nad;

—dziataniami jednostek i komorek organizacyjnych Komendy w zakresie zapobiegania i zwalczania
wykroczen,

—przedsigwzigciami jednostek 1 komérek organizacyjnych Komendy skierowanych na przeciwdziatanie
przestepczosci, demoralizacji i patologii wsrad nieletnich;

—realizacja zadan wykonywanych przez rewiry dzielnicowych w Komisariatach Policji I-VIII,

~—dziataniami podejmowanymi przez jednostki i komorki organizacyjne Komendy w zakresie realizacji
zadan ,,Niebieskiej Karty” w zwigzku z przemoca w rodzinie,

—uzytkowaniem przedmiotéw przeznaczonych do obezwiadniania oséb za pomoca energii elektrycznej,

—uzytkowaniem kamer shuzbowych nasobnych,

—realizacjg dziatan w zakresie weryfikacji zgloszen na Krajowej Mapie Zagrozen Bezpieczenstwa oraz
dziatafn podejmowanych przez jednostki i komorki organizacyjne Komendy, w celu ograniczenia
i eliminacji zagrozen zweryfikowanych jako potwierdzone;

rozpoznawanie zlozonych srodkéw odwolawczych od rozstrzygnieé wydanych przez kierownikow

Komisariatoéw Policji w sprawach o wykroczenia;

przygotowywanie opinii i wydawanie postanowien dotyczacych pracownikoéw ochrony fizycznej,

detektywom oraz podmiotom prowadzacym dziatalno$é gospodarcza w zakresie wytwarzania i obrotu

bronig i amunicja;

rejestrowanie broni pneumatycznej oraz wydawanie pozwoler na brofi biala i paralizatory;

wspoldziatanie w zakresie zapobiegania i zwalczania przestepczosci z funkcjonujacymi na terenie miasta

organami ochrony prawnej, a takze wspoldziatanie w zakresie profilaktyki spolecznej i edukacji

z organami administracji publicznej i organizacjami spolecznymi;

koordynowanie zadan w ramach ochrony praw cztowieka, przez jednostki i komérki organizacyjne

Komendy;

koordynacja dziataft w zakresie wspdpracy Poligji i Strazy Miejskigj na terenie miasta;

analizowanie zjawisk kryminogennych oraz rozpoznanych zagrozen przestepczoscig ze szczegdlnym

vwizglednieniem zjawisk patologicznych dotyczacych maloletnich pod katem podejmowania dziatan

pomocowych;

inicjowanie, koordynacja dzialan w zakresie ochrony bezpieczefistwa ludzi oraz porzadku publicznego

w komunikacji publicznej oraz na wodach i terenach przywodnych;

tworzenie i realizacja we wspodldzialaniu z organami samorzadu terytorialnego oraz organizacjami

i instytucjami pozarzadowymi, programow prewencyjnych;

zapewnienie udzialu Pocztu Sztandarowego Komendy w uroczystosciach pafistwowych, resortowych

i samorzadowych oraz nadzor nad miejscem przechowywania sztandaru Komendy.

§ 20. Do zakresu dziatania Wydziali Sztab Policji nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

zapewnienie natychmiastowej reakcji na zgloszone wydarzenia oraz prawidlowego funkcjonowania

Stanowiska Kierowania Komendy;
koordynowanie funkcjonowania stuzb dyzumych Komisariatow Policji I-VIII w zakresie wlasciwej

obshlugi Systemu Wspomagania Dowodzenia Policji;



3)

4)

3)
6)
7)
8)

9
10)

1)

12)

-8-
opracowywanie procedur postgpowania w warunkach wystapienia zagrozen dla zycia i zdrowia ludzi
lub ich mienia albo bezpieczenistwa i porzadku publicznego oraz tworzenie warunkow do sprawnej
organizacji dzialaf policyjnych;
stale gromadzenie informacji dotyczacych potencjalnych zagrozen w zwigzku 7 prowadzonymi
dziataniami policyjnymi oraz analiza uzyskanych informacji w celu stworzenia warunkéw do wiasciwego
i sprawnego dowodzenia tymi dziataniami;
organizowanie przygotowan do dziatan w sytuacjach kryzysowych;
opracowywanie i aktualizowanie systemu alarmowania stanéw osobowych Komendy, zapewniajace
mobilnosé sit i srodkdw do dziatan;
organizowanie przedsiewzig¢ w zakresie realizacji zadai na rzecz sit zbrojnych, ochrony
i obrony obicktéw waznych dla obronnosci paristwa oraz w przypadku mobilizacji;
przygotowywanie i wdrazanie rozwigzafi systemowych w zakresie osiggania stanow gotowosci
do przeciwdzialania zagrozeniom terrorystycznym;
przygotowanie zorganizowanych dziataf poscigowych na terenie podleglym Komendzie;
zapewnienie sprawnego funkcjonowania Nieetatowej Grupy Rozpoznania Minersko — Pirotechnicznego

Komendy oraz sporzadzanie harmonogramu stuzby;

organizowanie oraz zapewnienie sprawnego funkcjonowania Nieetatowego Pododdziatu Prewencji
ze stanu Komendy, wchodzacego w sklad Nieetatowego Oddzialu Prewencji Komendy Wojewodzkiej
Policji w Lodzi;

realizowanie przedsiewzigé zwiazanych z przygotowaniami obronnymi Komendy w zakresie wladciwosci
wydziatu.

§21. Do zakresu dziatania Wydzialu Ruchu Drogowego nalezy w szczegélnosci:

1)
2)

3)

4

5)

6)
7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

analizowanie stanu bezpieczenstwa w ruchu drogowym, opracowywanie stafych lub okresowych
informacji, analiz stanu bezpieczefstwa ruchu na drogach;
pelnienic nadzoru szczegdlnie na odcinkach i w miejscach szczegdlnie zagrozonych wypadkami
i kolizjami drogowymi, zapewnienic bezpieczenstwa i porzadku w ruchu drogowym;

przeciwdzialanie, ujawnianie i Sciganie sprawcow  przestgpstw przeciwko bezpieczefistwu
w komunikacji, a w szczeg6lnosci sprawcow dopuszczajacych sig naruszen, ktore sa ghownymi
przyczynami zdarzeit drogowych;

likwidacja skutkow zdarzefi drogowych, w tym zabezpieczenie Sladow i dowodéw popehienia
przestgpstwa lub wykroczenia;

zapewnienie plynnosci i bezpieczefstwa ruchu drogowego na miejscu zdarzenia, wsp6ldziatanie z innymi
shuzbami w czasie prowadzenia akcji ratowniczych;
wykonywanie zadafi w zakresie pilotazu oséb podlegajacych ochronie;

organizowanie, prowadzenie i koordynowanie dzialan kontrolno-profilaktycznych zwigzanych
z utrzymaniem porzadku i bezpieczenstwa na drogach;
wykonywanie kontroli ruchu drogowego migdzy innymi pod katem zagrozef zwigzanych z:

~ nieprawidtowosciami w zakresie stanu technicznego pojazdow,

— ujawnianiem i eliminowaniem nieprawidtowosci w transporcie drogowym;

wspolpraca z innymi jednostkami Policji, Strazg Miejska, Inspekcja Transportu Drogowego, Zandarmerig
Wojskowa, Strazg Graniczng, Stuibg Celng oraz innymi organami ochrony prawnej w zakresie
zapobiegania i zwalczania przestepstw i wykroczen popehianych przez uzytkownikow drog;

wspblpraca z samorzadami lokalnymi w zakresie poprawy bezpieczenstwa w ruchu drogowym
na podleglym terenie oraz wspélpraca z instytucjami i organizacjami w zakresie propagowania przepisow
ruchu drogowego;

rejestracja danych dotyczacych zdarzeri drogowych w Systemie Ewidencji Wypadkow i Kolizji;
prowadzenie biezacej wspolpracy z Wydzialem Ruchu Drogowego Komendy Wojewodzkiej Policji
w Lodzi;

przygotowywanie opinii do projektéw organizacji ruchu drogowego zgodnie z kompetencjami oraz
kontrola i nadzér nad organizacja ruchu drogowego w zwiazku z prowadzonymi robotami drogowymi.

§ 22. Do zakresu dziatania Wydzialu Wykroczen i Przestgpstw w Ruchu Drogowym nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

prowadzenie czynnosci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia przeciwko bezpieczefistwu
i porzadkowi w komunikacji;

prowadzenie postepowan przygotowawczych i bezposrednich czynnosci z tym zwiazanych w sprawach
przestepstw przeciwko bezpieczefistwu w komunikacji;



3)
4)

3)
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wydawanie zaswiadczen o zdarzeniach drogowych uprawnionym podmiotom;
udzielanic odpowiedzi na pytania instytucji i organizacji oraz obywateli w przedmiocie bezpieczenstwa
oraz obowigzywania przepisow ruchu drogowego;
wystepowanie w charakterze oskarzyciela publicznego przed Sagdami Rejonowymi i Sgdem Okregowym
w Lodzi.

§23. Do zakresu dziatania Wydziatu Ochronnego nalezy w szczegélnoscei:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

wykonywanie zadan shizbowych w pomieszezeniu dla 0s6b zatrzymanych lub doprowadzonych w celu
wytrzezwienia;

nadzor i kontrola ruchu osobowego i kolowego oraz systemu przepustkowego w Komendzic;
zabezpieczenie i ochrona obiektow Komendy;

obstuga kamer monitorujacych budynki Komendy, terenow przyleglych oraz kamer systemu
monitorujacego pomieszezenia dla 0s6b zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wyltrzezwienia;

realizowanie zadaf poczty specjalnej Komendy;
realizacja zadan w tymczasowym pomieszczeniu stuzbowym, na terenie stadiondw miejskich w Lodzi,

w czasie trwania imprez sportowych,;
pelnienie stuzby na posterunku statym w rejonie Portu Lotniczego im. Wiadystawa Reymonta w Lodzi

w ramach zabezpieczenia obiektu kategorii A;
realizowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Komendy w zakresie whaciwosel

wydziahu.

§24. Do zakresu dziatania Zespohi Prasowo-Informacyjnego nalezy w szezegOlnosei:

1)
2)

3)
4)
3)
6)
7
8)

9

informowanie $rodkéw masowego przekazu o dzialaniach podejmowanych przez Komendanta;
informowanie regionalnych érodkéw masowego przekazu o przedsigwzigeiach realizowanych przez
kométki organizacyjne Komendy oraz podlegle jej jednostki organizacyjne Policji, rownicz poprzez
przygotowanie oraz przekazywanic — w porozumieniu z Rzecznikiem Prasowym Komendanta
Wojewodzkiego Policji w Lodzi — komunikatéw prasowych, materiatéw fotograficznych, filmowych
i dzwiekowych oraz poprzez zamieszczanie materialéw na stronie internetowej Komendy;

udzielanic ogolnopolskim i zagranicznym $rodkom masowego przekazu informacji dotyczacych
funkcjonowania Komendy. Zakres i forma, kazdorazowo wymaga akceptacji Rzecznika Prasowego
Komendanta Wojewodzkiego Policji w Lodzi lub Rzecznika Prasowego Komendanta Gléwnego Policji;
udzielanie odpowiedzi na zglaszane przez dziennikarzy pytania;

koordynowanie i udzielanie pomocy merytorycznej w przekazywaniu informacji $rodkom masowego
przekazu przez komorki organizacyjne Komendy oraz podlegle jej jednostki organizacyjne Policji;
udziat w szkoleniach i organizacja szkolen z zakresu kontaktéw funkcjonariuszy i pracownikéw Policji
ze $rodkami masowego przekazu;

realizowanie za posrednictwem mediéw prewencji kryminalnej, w tym takze z obszaru ruchu drogowego
i dzialafi doborowych w Policji;

reagowanie na krytyke prasowy we wspotpracy z Rzecznikiem Prasowym Komendanta Wojewddzkiego
Policji w Lodzi;

hiezaca wspolpraca z Zespotem Prasowym Komendanta Wojewddzkiego Policji.

§25. Do zakresu dziatania Wydziatu Kontroli nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

planowanie i prowadzenic kontroli w zakresie realizacji ustawowych zadan Policji przez jednostki
i komérki organizacyjne Komendy, jak réwniez ocena wykonywania obowigzkéw stuzbowych przez
policjantéw i pracownikéw Komendy;

przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg, wnioskéw i petycji dotyczacych dziatalnoéci Policji,
postepowania policjantéw i pracownikéw Komendy oraz nadzorowanie i kontrolowanie wykonania zadan
w tej dziedzinie przez jednostki i komérki organizacyjne Komendy;

opracowywanie stanowisk w sprawach skarg i wnioskéw, realizowanych kontroli, prowadzonych
czynnodei shizbowych zmierzajgcych do wyjasnienia informacji o naruszeniach prawa, obowigzkow
stuzbowych i zasad etyki zawodowej przez policjantéw i pracownikow Policji oraz informacji
o uzyskanych w wyniku zdarzefi nadzwyczajnych i medialnych z udzialem policjantéw i pracownikow
Policji;

prowadzenie wewnetrznych czynnodci sprawdzajaco-wyjasniajacych na polecenie Komendanta, w tym
w szczegdinosel w przypadku naruszen przepiséw, obowigzkow stuzbowych, zasad etyki zawodowe]
przez policjantéw i pracownikéw Policji oraz informacji uzyskanych w wyniku zdarzen nadzwyczajnych
i medialnych z udzialem policjantéw i pracownikdw Policji;



)

6)

7)
8)
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analizowanie ujawnionych nicprawidlowosci i zagrozen w funkcjonowaniu jednostek i komorek
organizacyjnych Komendy, wyjasnianie w niezbednym zakresie sygnatow o paruszeniu prawa przez
policjantéw lub pracownikéw Komendy. Opracowywanie na tej podstawie wytycznych oraz zalecen
majacych na celu ich eliminowanie i zapobieganic ich powstaniu;
monitorowanie realizacji wnioskéw pokontrolnych 1 zalecen wydawanych w nastepstwie
przeprowadzonych kontroli, czynnosci sprawdzajaco-wyjasniajacych oraz kontroli jednostek wyzszego
szezebla;
realizowanie zadan z zakresu ochrony przeciwpozarowej;
realizacja zadan zleconych przez Komendanta, a takze wynikajacych ze wspdlpracy z innymi komorkami
i jednostkami organizacyjnymi Policji.

§26. Do zakresu dzialania Wydzialu Kadr i Szkolenia nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
3)
6)
7
8)

9)

realizowanie polityki kadrowej Komendanta;

wykonywanic zadan z zakresu spraw osobowych policjantéw i pracownikéw Komendy;

prowadzenie postgpowan administracyjnych w I instancji zwigzanych ze stosunkiem shizbowym
policjantow;

opracowywanie projektow decyzji administracyjnych i innych rozstrzygnigé w sprawach wynikajacych
ze stosunku stuzbowego funkcjonariuszy, wydawanych przez Komendanta;

wprowadzanie i aktualizowanie danych kadrowych do systeméw informatycznych oraz prowadzenie
sprawozdawczosci w tym zakresie;

wykonywanie zadan zwiazanych z realizacja procesu szkolenia centralnego i lokalnego doskonalenia
zawodowego policjantéw oraz organizowanie szkolen dla pracownikéw Komendy;

realizowanie zadan zwiazanych z prowadzeniem zaje¢ z wyszkolenia strzeleckiego i wychowania
fizycznego;

prowadzenie postgpowan kwalifikacyjnych wobec oséb ubiegajacych sig o prayjecie do pracy
w Komendzie;

organizowanie postgpowan kwalifikacyjnych na  wybrane stanowiska stuzbowe zgodnie
z obowigzujacymi procedurami w tym zakresie;

10) realizowanie zadan w zakresie tworzenia i doskonalenia struktur organizacyjnych i etatowych Komendy

oraz podleglych Komisariatow Policji;

11) realizowanie zadas z zakresu medycyny pracy funkcjonariuszy i pracownikéw Komendy i podleglych

Komisariatow Policji;

12) realizowanic przedsigwzigé zwiazanych z przygotowaniami obronnymi Komendy i podleglych

Komisariatéw Policji, w zakresie wlasciwosci wydziatu.

§27. Do zakresu dziatania Wydziatu Prezydialnego nalezy w szczeg6lnosci:

3
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

obsluga organizacyjna i kancelaryjno-biurowa Komendanta;

organizowanie, koordynowanie uroczystosci policyjnych z udziatem kierownictwa Komendy, zgodnie
z Ceremoniatem policyjnym;

przygotowywanie narad, odpraw, konferencji i spotkan kierownictwa Komendy;

opracowywanic i koordynowanie dziatan w zakresie kontroli zarzadezej;

tworzenie, redagowanic i aktualizowanie informacji na stronie internetowej Komendy, Biuletynu
Informacji Publicznej oraz kiosku multimedialnego Komendy;

koordynacja i dbalos¢ o prawidlowy przebieg procesu udostgpniania informacji publicznej
w Komendzie, w trybie obowigzujacych przepisow prawa,

promowanie inicjatyw i przedsigwzigé majacych na celu promocje Komendy oraz wplywajacych
na budowe pozytywnego wizerunku Policji, w tym takze realizowanie zadan zwigzanych z komunikacjg
Wwewnetrzna,

zapewnienie obstugi poligraficznej Komendy;

biezaca wspdlpraca z samorzadem terytorialnym, terenowa administracja rzadows, organizacjami
pozarzadowymi, $rodowiskami naukowymi, mediami oraz innymi podmiotami dzialajagcymi na rzecz
poprawy stanu bezpieczefistwa w miescie;

10) obshuga delegacji zagranicznych i krajowych w Koemendzie.
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§28. Do zakresu dziatania Wydzialu Gospodarki Materiatowo-Technicznej nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)
3)
6)
7
8)
9

10)

11)
12)

13)
14)
15)

i6)
17)

18)

19)

prowadzenie gospodarki i ewidencji sprzetu: transportowego, uzbrojenia i §rodkéw  bojowych,
kwaterunkowego, techniki biurowej, tacznosci, mundurowego, Zywieniowego, techniki policyjnej,
gospodarczego, przeciwpozarowego, majgtku inwestycyjnego bedacego na stanic Komendy,
w uzgodnieniu z: Wydzialem Gospodarki Materiatowo-Technicznej, Wydziatem Transportu, Wydzialem
Inwestycji i Remontéw, Wydzialem Lacznosci i Informatyki - Komendy Wojewddzkiej Policji w Lodzi;
prowadzenie nadzoru i kontroli w zakresie wlasciwego wykorzystywania sprzgtu transportowego
uzytkowanego w Komendzie oraz podlegtych Komisariatach Policji;

prowadzenie gospodarki i ewidencji artykuléw biurowych, drukéw oraz $rodkéw materiatowo-
technicznych, techniki policyjnej, oleju opatowego i $rodkéw czystosci niezbednych dla potrzeb
organizacyjnych Komendy;

prowadzenie postepowan szkodowych w majgtku Komendy;

prowadzenie windykacji, naleznosci oraz dochodzenie roszczefi za szkody spowodowane w majatku
Komendy;

prowadzenie windykacji kar porzadkowych nalozonych postanowieniem Komendanta, za nieuzasadnione
niestawiennictwo na wezwanie organu prowadzacego czynnosci wyjasniajace;

prowadzenie postgpowari regresowych w stosunku do oséb, ktérych dziatanie spowodowato koniecznos¢
wyplacenia policjantowi §wiadczen zwigzanych z poniesionym uszczerbkiem na zdrowiu;

prowadzenie gospodarki mieszkaniowej funkcjonariuszy oraz wydawanie decyzji administracyjnych
w tym zakresie;

gospodarka mandatami karnymi kredytowanymi i gotéwkowymi poprzez ich pobieranie, rozliczanie
i zaopatrywanie w bloczki mandatéw kamnych poszczegblne Wydzialy Komendy z wylgczeniem
Wydziatu Ruchu Drogowego oraz Wydziatu Wykroczef i Przestgpstw w Ruchu Drogowym Komendy;
wspélpraca z komoérkami organizacyjnymi Komendy Wojewddzkiej Policji w Lodzi w zakresie
rozliczania faktur za holowanie pojazdéw, badanie i zywienie osob zatrzymanych, ekspertyzy bieglych
sadowych, thumaczy oraz instytucji $wiadczacych ushugi medyczne, naliczanie delegacji stuzbowych,
kosztow stawiennictwa $wiadka, os6b przybranych do okazania, zuzycie materialéw pednych i smar6w,
biezace utrzymanie obiektéw, zakup innych materiatéw i srodkéw oraz mediow;

naliczanie nalezno$ci oraz réwnowaznikéw pienigznych przystugujacych funkcjonariuszom Komendy;
wykonywanie biczgcych prac konserwacyjno-naprawczych prowadzonych w Komendzie i podleglych
Komisariatach Policji;

prowadzenie ewidencji darowizn przekazywanych na rzecz Komendy przez organizacje pozytku
publicznego, instytucje samorzadowe i inne podmioty oraz wspétdziatanie w tym zakresie;

prowadzenie ewidencji pojazdéw holowanych w trybie administracyjnym oraz wydawanie zezwolen
na ich odbior;

prowadzenie postepowati w sprawie zaméwieni publicznych na $wiadczenie ustug medycznych dla 0s6b
zatrzymanych przez Policje;

prowadzenie ksigzek obiektéw budowlanych Komendy i jednostek podleglych Komendzie;

ewidencja przekazanych do Komendy protokoléw kontrolnych sporzadzonych przez Panstwows
Inspekcje Pracy, Inspektora Sanitarnego Ministerstwa Spraw Wewnetrznych, stuzby wlasciwej do spraw
bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy, shuzby ochrony przeciwpozarowej oraz nadzor nad realizacja
wydanych w tym wzgledzie wnioskow, zalecen;

prowadzenie czynnosci gospodarczo-porzadkowych w obiektach Komendy oraz podlegtych jednostkach
organizacyjnych oraz wykonywanie prac porzadkowych na ich teremach zewngtrznych wlacznie
7 usuwaniem skutkow opadéw atmosferycznych oraz zdarzen losowych;

realizowanie przedsiewzigé zwigzanych z przygotowaniami obronnymi Komendy w zakresie wiasciwosci
wydziatu.

§29. Do zakresu dzialania Wydziatu Informatyki nalezy w szczegGlnoscei:

1)
2)

3)

4)
3)

6)

gromadzenie danych w policyjnych i pozapolicyjnych bazach danych;

prowadzenie ewidencji i nadzér nad przydzielaniem uprawnien do zbioréw danych wykorzystywanych
w jednostkach Policji, funkcjonariuszom i pracownikom Komendy;

administrowanie stanowiskami komputerowymi, sprzgtem komputerowym oraz urzadzeniami
mobilnymi, a takze siecia LAN wykorzystywanych przez jednostki i komérki organizacyjne Komendy;
techniczne utrzymywanie systeméw teleinformatycznych;

wsparcie techniczne i merytoryczne w zakresie informatycznym w trakcie dziatan organizowanych przez
funkcjonariuszy i pracownikéw Komendy;

prowadzenie ewidencji ilociowej sprzgtu informatycznego uzytkowanego w Komendzie;



7)

8)

2=
prowadzenie podrecznego magazynu materiatéw eksploatacyjnych do sprzetu komputerowego oraz
fakséw dla jednostek i komorek organizacyjnych Komendy:;
wykonywanie typowania 0séb, przestgpstw, rzeczy, podmiotéw 1 mnych danych w dostepnych zbiorach
informacyjnych, na zlecenie jednostek i komoérek organizacyjnych Komendy.

§30. Do zakresu dziatania Wydziatu do spraw Ochrony Informacji Nigjawnych nalezy w szczegdlnoscei:

1
2)
3)
4)

3)
6)

7)
8)
9
10)
1)
12)

13)

ochrona informacji niejawnych i danych osobowych oraz kontrola przestrzegania przepisow
o ochronie tych informacji w jednostkach i komérkach organizacyjnych Komendy;

nadzor nad wiasciwym obiegiem informacji niejawnych, poprzez prowadzenie kancelarii tajnej
i jej oddzialow;

nadz6r nad przestrzeganiem zasad ochrony danych osobowych, polityki bezpieczenstwa oraz instrukcji
zarzgdzania systemem informatycznym;

okresowa kontrola ewidencji i obiegu dokumentéw niejawnych w jednostkach i komorkach
organizacyjnych Komendy;

prowadzenie postgpowan sprawdzajgcych zwyktych i poszerzonych;

wydawanic lub odmowa wydania upowaznien do dostgpu do informacji niejawnych o klauzuli
Lzastrzezone™, zgodnie z przepisami o ochronie informacji nicjawnych;

prowadzenie postepowafi wyjasniajgcych w przypadku naruszenia przepiséw o ochronie informacji
nicjawnych oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych;

zapewnienie ochrony systemow i sieci teleinformatycznych, w ktérych sa wytwarzane, przetwarzane,
przechowywane lub przekazywane informacje nicjawne;

prowadzenie wykazu stanowisk oraz prac zleconych, z ktorymi moze si¢ laczy¢ dostep
do informacji niejawnych oraz wykazu oséb dopuszczonych do pracy lub shizby
na stanowiskach, z ktorymi wiaze si¢ dostep do informacji niejawnych;

prowadzenie szkolefi z ochrony informacji niejawnych, ochrony danych osobowych;

opracowywanie planu ochrony informacji niejawnych jednostek i komérek organizacyjnych Komendy
oraz nadzorowanie ich realizacji;

prowadzenie Sktadnicy Akt Komendy i nadzorowanie dziatalnosci sktadnic w jednostkach
organizacyjnych podleglych Komendzie;

prowadzenie teczek o$wiadczen o stanie majatkowym funkcjonariuszy jednostek i komérek
organizacyjnych podleglych Komendzie.

§31. Do zakresu dziatania Zespolu do Spraw Prawnych nalezy w szczegélnosci:

Y
2)
3)
4)
3)
6)
7)

8)

udzielanie pomocy prawnej w formie wydawania opinii prawnych i doradztwa prawnego dla potrzeb
Komendanta oraz kierownikéw jednostek i komérek organizacyjnych Komendy;

reprezentowanic Komendanta w  postepowaniach przed sadami powszechnymi, sgdami
administracyjnymi wszystkich instancji, organami egzekucyjnymi, organami prokuratury i administracji
oraz Sadem NajwyZszym;

przygotowywanie opinii prawnych w sprawach wynikajgcych ze stosunku shizbowego i stosunku pracy;
udzielanie konsultacji prawnej i porad jednostkom/komérkom organizacyjnym Komendy oraz
opiniowanie pod wzgledem zgodnosci z prawem: uméw, ugéd, zarzadzen, decyzji, regulaminéw
i porozumienl;

udzielanic porad, wyjasniefi i konsultacji policjantom i pracownikom Komendy Miejskiej Policji w Lodzi
w zakresie stosowania prawa w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych;

analizowanie zasadnogci roszezen odszkodowawczych pod wzgledem prawnym i przedstawienie
whnioskéw co do sposobu ich zalatwienia;

analizowanie orzecznictwa Sadu Najwyzszego, Naczelnego Sadu Administracyjnego oraz Trybunalu
Konstytucyjnego w sprawach zwigzanych z zadaniami wykonywanymi przez funkcjonariuszy Policji;
udzielanic porad prawnych policjantom i pracownikom Policjii w zwiazku z pefnieniem shuzby
lub wykonywaniem pracy o ile interes zainteresowanego nie stoi w sprzecznosci z interesem Komendy.

§32. Do zakresu dziatania Zespotu do Spraw Dyscyplinarnych nalezy w szczegdlnosci:

1)

prowadzenie wyznaczonych czynnodci wyjasniajacych i postgpowar dyscyplinarnych w  oparciu
o przepisy rozdz. 10 ustawy o Policji oraz w uzasadnionych przypadkach postepowan administracyjnych
zwigzanych ze zwolnieniem policjanta ze stuzby na podstawie art. 41 ust. 1 pkt 3 i ust. 2 pkt 2, 8, 9,
a takze sporzadzanie projektéw wnioskow o zwolnienie ze stuzby w trybic art. 41 ust 2 pkt 5 ustawy
o Policji;
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2) udzial w wyznaczonych czynnoéciach podejmowanych na miejscu wydarzen nadzwyczajnych
z udziatem policjanta oraz analiza wydarzen nadzwyczajnych z udziatem policjanta, pod katem
naruszenia dyscypliny stuzbowej;

3) inicjowanie i realizowanie w ramach kompleksowych przedsigwzigc czynnodci  analityczno-
diagnostycznych, polaczonych z prowadzonymi we wspétdziataniu z komérks kadrowa Komendy
dziataniami naprawczymi o charakierze systemowym w obszarze odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
policjantow;

4) koordynacja pracy rzecznikéw dyscyplinarnych w zakresie prowadzonych przez nich czynnosei
wyjasniajacych w trybie art. 1341 ust. 4 ustawy o Policji oraz postgpowan dyscyplinarnych;

5) sporzadzanic okresowych sprawozdan ze stanu dyscypliny shuzbowej, wymaganych przepisami,
wytycznymi lub poleceniami;

6) planowanie i organizacja szkolen z zakresu odpowiedzialnosei dyscyplinarnej policjantow;

7) prowadzenie wymaganych przepisami rejestréw w powyZszym zakresie.

§33. Do zakresu dziatania Zespohs do Spraw Bezpieczenistwa i Higieny Pracy nalezy w szczego6lnosci:

1) przeprowadzanie kontroli warunkéw stuzby i pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higiteny shuzby i pracy;

2) biezace informowanie Komendanta o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych wraz z wnioskami
zmierzajacymi do usuwania tych zagrozen,

3) udzial w prowadzeniu postepowan dotyczacych wypadkéw policjantéw i pracownikéw Policji;

4) sporzadzanie i przedstawianie, co najmnicj raz w roku, okresowej analizy stanu bezpieczenstwa i higieny
stuzby I pracy zawierajacej propozycje przedsigwzigé technicznych i organizacyjnych, majacych na celu
zapobieganie wypadkom w stuzbie i pracy;

5) doradzanie w zakresie stosowania przepiséw oraz zasad bezpieczeristwa higieny stuzby i pracy;

6) udzial w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych obiektéw
budowlanych albo ich czedci, w ktérych przewiduje si¢ pomieszczenia stuzby i pracy oraz urzadzen
majacych wplyw na warurki i bezpieczenstwo stuzby i pracy;

7) przedstawianie Komendantowi wnioskéw dotyczacych zachowania wymagan ergonomii na stanowiskach
stuzby i pracy;

8) udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego;

9) wspélpraca z podmiotami zewnetrznymi w sprawie bezpieczenstwa i higieny shuzby i pracy;

10) uczestniczenie w konsultacjach w zakresie bezpicczenstwa i higieny stuzby i pracy, a takze w pracach
komisji bezpieczenstwa i higieny pracy oraz inmych komisjach zajmujgcych sig problematyka
bezpieczefistwa i higieny shuzby i pracy.

ROZDZIAL 5
Przepisy przej$ciowe i koncowe

§ 34.1. Kierownicy komdrek organizacyjnych sg obowigzani:

1) do niezwlocznego zapoznania podleglych policjantéw i pracownikow Policji z postanowieniami
ninigjszego Regulaminu Komendy,

2) w terminie 30 dni od dnia wejécia w zycie Regulaminu Komendy sporzadzenia szczegdlowego zakresu
zadafi kierowanej komérki organizacyjnej oraz sporzgdzenia dla poszezegdlnych stanowisk stuzbowych
wystepujacych w komérce organizacyjnej: karty opisu stanowiska pracy, zakresu obowigzkéw 1 opisu
stanowiska pracy

2. Karty opisu stanowisk pracy, zakresy obowiazkow, opisy stanowisk pracy sporzadzone w oparciu
o Regulamin o ktérym mowa w § 34 zachowuja moc, o ile nie sa sprzeczne z postanowieniami niniejszego
Regulaminu Komendy.
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§ 35. Traci moc Regulamin Komendy Miejskicj Policii w Lodzi z dnia 11 czerwca 2015 roku

7e zm.!

(T Lr;ﬂ'm( 7P 202/! ... roku.

§36. Regulamin wchodzi w zycie z dniem

KOMENDANT MIEJSKI POLICJL
W LODZI

D

ml. insp. DariusA Dziurka

RADCA PR WNY

Urszul nak—ﬁ#rrowska

8. 08, AR08 4w

! Wymieniony Regulamin Komendy zostat zmieniony Regulaminem z dnia 28grudnia 2016 roku, Regulaminem z dnia
20 pazdziernika 2017 roku, Regulaminem z dnia 27 listopada 2017 roku, Regulaminem z dnia 10 wrzesnia 2018 roku,
Regulaminem z dnia 29 stycznia 2019 roku, Regulaminem z dnia 10 pazdziernika 2019 roku, Regulaminem z dnia 4

czerwea 2020 roku oraz Regulaminem z dnia 27 maja 2021 roku.
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UZASADNIENIE

Zasadnicza przeskanka opracowania i wydania nowego regulaminu Komendy Miejskiej Policji
w Lodzi jest wprowadzenie zmian organizacyjno — etatowych w pionie prewencji polegajgcych na likwidacji
Wydzialy Wywiadowczego i Wydziatu Patrolowo - Interwencyjnego Komendy Miejskiej Policji w t.odzi.

Dodatkowym kryterium opracowania nowego regulaminu Komendy byla utrata czytelnosci
dotychczas obowiazujacego regulaminu, na skutek dokonywania w nim licznych zmian regulaminami
zmieniajacymi tj.: z dnia 28 grudnia 2016 roku, z dnia 20 pazdziernika 2017 roku, z dnia 27 listopada 2017
roku, z dnia 10 wrzeénia 2018 roku, z dnia 29 stycznia 2019 roku, z dnia 10 pazdziernika 2019 roku,
z dnia 4 czerwca 2020 roku oraz z dnia 27 maja 2021 roku.

W konsekwencji zlikwidowanych dwoch komérek organizacyjnych Komendy utworzono dodatkowe
Ogniwa Patrolowo — Interwencyjne w L, II, VI Komisariacie Policji Komendy Miejskiej Policji w Lodzi oraz
rozszerzono strukture organizacyjno — etatowa dotychczas istniejacych ogniw Wydzialu Prewencji
w Komisariatach Policji I — VI

W wyniku wprowadzonych zmian organizacyjno-etatowych zasadnym jest takze, opracowanie
nowych regulaminéw Komisariatéw Policji I-VIII, w porozumieniu z Komendantem Miejskim Policji
w Lodzi.

Jednoczesnie w Wydziale Ruchu Drogowego Komendy Miejskiej Policji w Lodzi wprowadzono
kompleksowe zmiany organizacyjno - etatowe, polegajgce na likwidacji Referatu Organizacji Shuzby,
Referatu Kontroli Ruchu Drogowego, Referatu Obshugi Zdarzefi Drogowych oraz Zespolu I, a w ich miejsce
utworzono Referat I, Referat IT i Referat III, w celu usprawnienia pracy wskazanego wydzialu poprzez
zoptymalizowanie zakresu zadanh przypisanych do realizacji w poszczeg6Inych referatach oraz wprowadzenie
réwnomiernego podziatu tych zadan na poszezegolnych policjantow.

Ponadto w Wydziale Prewencji Komendy Migjskiej Policji w Lodzi utworzono Zespo6t Przewodnikéw
Psow Stuzbowych, co w efekcie pozwoli na lepsze planowanie shuzby i koordynacje dziatad z udziatem psow
shizbowych w ramach analizy stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

W ramach Wydziatu Sztab Policji Komendy Miejskicj Policji w Lodzi utworzono kolejne stanowisko
Zastgpey naczelnika wydziatu i Eksperta celem wzmocnienia wymienionej komdrki organizacyjnej.
Jednoczesnie zlikwidowano Referat Operacji Policyjnych i Zarzadzania Kryzysowego a w jego miejsce
utworzono Zespot Operaciji Policyjnych i Zarzadzania Kryzysowego.

Analizujac zadania komérek organizacyjnych Komendy Migjskiej Policji w Lodzi, opracowano nowe
katalogi zadan dostosowanych do zadan faktycznie realizowanych w wyniku wprowadzonych zmian
organizacyjnych, a nieujetych w dotychczasowym regulaminie.

Tre$é zakreséw zadaf komorek organizacyjnych Komendy Miejskiej Policji w Lodzi zostala
uzgodniona z whasciwymi komérkami organizacyjnymi Komendy Wojewodzkiej Policji w Fodzi
sprawujacymi merytoryczny nadzér nad realizacja zadan.

Wporowadzenie regulaminu nie spowoduje skutkow finansowych.
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